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	乐山市医疗保障数据和医疗保险异地结算中心关于2022年部门预算编制的说明
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	（二）2022年重点工作任务介绍

	二、单位概况
	三、收支预算总体情况
	四、财政拨款支出预算安排情况
	五、一般公共预算当年拨款情况说明
	（一）一般公共预算当年拨款规模及变化情况。
	（二）一般公共预算当年拨款结构情况。
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	六、其他重要事项的情况说明
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	（二）政府采购情况。
	（三）国有资产占有情况
	（四）绩效目标设置情况。

	七、名词解释
	1.财政拨款收支情况：是指一般公共预算、政府性基金预算、国有资本经营预算拨款收支情况。
	2.一般公共预算拨款收入：指市级财政当年拨付的资金。
	3.其他收入：指除上述“一般公共预算拨款收入”、“事业收入”、“事业单位经营收入”等以外的收入。
	4.2101550事业运行：指事业单位乐山市医疗保障数据和医疗保险异地结算中心的基本工资、绩效工资、
	5.2080505机关事业单位基本养老保险缴费支出：指事业单位实施养老保险制度由单位缴纳的养老保险费
	6.2089999其他社会保障和就业支出：事业单位职工保险支出，包括失业保险、工伤费等经费    
	8.2101102事业单位医疗:指事业单位基本医疗保险缴费支出。
	9.2210201住房公积金:指单位按人力资源和社会保障部、财政部规定的基本工资和津贴补贴以及规定比
	10.基本支出：指为保证机构正常运转，完成日常工作任务而发生的人员支出和公用支出。
	11.项目支出：指在基本支出之外为完成特定行政任务和事业发展目标所发生的支出。
	12.纳入预算管理的“三公”经费，是指部门安排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行费和公务接待费。
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